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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JULIO 2025, lo
anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto
del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Apoyar la generacion de alianzas estratégicas con diferentes
entidades, con el fin de crear espacios educativos y ludicos que apoyen la
generacion de cultura de respeto por los seres sintientes.

e Apoyé en la generacion de las alianzas estratégicas con diferentes entidades
identificando cuales son las que compartan el mismo interés en promover el
respeto por los seres sintientes como organizaciones educativas, instituciones de
salud, empresas privadas y diferentes grupos de la comunidad. Esta alianza busca
promover actividades y campafias de sensibilizacion, actividades en escuelas,
universidades, ferias de bienestar animal o talleres interactivos, que puedan ser
implementados en conjunto y poder fomentar y generar la cultura de respeto y
empatia por los seres sintientes en el Departamento del Valle del Cauca.




ACTIVIDAD 2. Realizar seguimiento a la ejecucion de las alianzas generadas,
documentando los compromisos adquiridos, los aportes realizados por las
entidades participantes, y el impacto comunitario de los espacios desarrollados.

Realice reunion con Daniela zarta con el fin de mirar el avance y programacion de las
tareas, actividades, reuniones o visitas programadas con las entidades participantes para
el desarrollo de los espacios educativos y asi evaluar la proyeccion o alcance en la
ejecucion de estas actividades que estan generando impacto real en la cultura de respeto
por los seres sintientes.

ESTADO 01 LA ACTVIBAD nena e PLRIONA ACAROD woax MuNc

Daniela esta presentando

ACTIVIDAD 3. Apoyar en el disefio de actividades ludicas, jornadas pedagoégicas y
contenidos educativos intersectoriales, asegurando que estos incluyan enfoques
de salud, prevencién de zoonosis, bienestar animal y convivencia responsable.

o Apoyé en la planeacion de actividades educativas proyectadas para julio. Dicha
asesoria se centrd en la estructuracion de contenidos con enfoque intersectorial,
incorporando mensajes clave sobre bienestar animal, prevencién de



enfermedades zoondticas y practicas de convivencia responsable con animales
de compaifiia.
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ACTIVIDAD 4. Participar activamente de las actividades programadas por parte de
la Subsecreria de Proteccion y Bienestar Animal.

e Participé en las diferentes actividades programadas y realizadas para coordinacion
de cada componente y en apoyo de los diferentes promotores PYBA, el
lanzamiento del programa Guardianes de huellas, el expo centro que fue un evento
de gran muestra cultural con el enfoque de la cultura de respeto por los seres
sintientes, esta con el fin de verificar calidad e impacto alcanzado en cada
intervencion.
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ACTIVIDAD 5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

- MIPG.

e Segui las directrices impartidas por el supervisor asignado por la Subsecretaria,
orientando todas mis actividades a los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG. Esta orientacion me ha permitido mantener un
enfoque sistémico e interfuncional, garantizando que la planeacion, el
seguimiento, la evaluacién y el reporte de resultados respondan no solo a los
compromisos del plan de desarrollo, sino también a los principios de eficiencia,
eficacia y transparencia que rigen la gestién publica.
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